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Programme de Formation Code : EEDOS
C!-PTO :

Les politiques de sauvegarde et les dix normes Lieu : Casablanca
environnementales et sociales de la Banque mondiale Durée : 2 semaines

Démarches pédagogiques

Pédagogie interactive participative ;
Présentations magistrales et multimédia,
Discussions de groupe favorisant I'échange d’information et d’expérience entre participants.
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Exercices pratiques et études de cas.
Objectif

Connaitre les politiques de sauvegarde environnementale opérationnelles de la Banque mondiale
Comprendre les Outils de sauvegarde environnementale et sociale

S’informer sur le partage des responsabilités

Maitriser les mécanismes et outils de suivi et évaluation
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Connaitre les 10 normes environnementales et sociales de la Banque mondiale.
Programme
Module 1 : Introduction aux Sauvegardes environnementales et sociales

» Evaluations sociales et environnementales : Un état des lieux
» Principes de base : Principes de I'Equateur et Principe du pollueur-payeur

Module 2 : La Banque mondiale : Objectifs, Exigences et Instruments de financement

» Objectifs essentiels de la banque
» Instruments financiers de la banque mondiale

Module 3 : Mise en ceuvre des politiques de sauvegarde de la BL dans le cycle de ses projets

» Quand faut-il démarrer le processus concernant les sauvegardes ?
» RAPPEL: Le Cycle d’un projet a la Banque mondiale
» Intégration des politiques de sauvegarde dans le cycle d’un projet

Module 4 : Présentation générale du cadre environnemental et social

» Objectifs
» Pourquoila Banque mondiale a-t-elle adopté le Cadre environnemental et social ?
»  Principales caractéristiques du Cadre environnemental et social

= Systématique

= Moderne

=  Harmonisé

» Renforcement des capacités et meilleurs résultats en matiere de développement
» Meilleurs résultats en matiere de développement

Module 5 : Evaluation et gestion des risques et effets environnementaux et sociaux (NES N°1)
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Processus d’évaluation environnementale et sociale
Outils de gestion des risques et effets environnementaux et sociaux
Plan d’engagement environnemental et social (PEES)
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Suivi-évaluation et établissement des rapports
Module 6 : Mobilisation des parties prenantes et information (NES N°10)

Identification et examen des parties prenantes
Plans de mobilisation des parties prenantes
Information

Mécanisme d’examen des plaintes
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Processus continu de mobilisation des parties prenantes

Module 7 : Les 10 normes environnementales et sociales en bref

> NESn°1:Evaluation et gestion des risques et effets environnementaux et sociaux

» NESn°2:Emploi et conditions de travail

» NES n° 3 : Utilisation rationnelle des ressources et prévention et gestion de la pollution

» NESn°4:Santé et sécurité des populations

» NESn°5: Acquisition des terres, restrictions a I'utilisation des terres et réinstallation forcée

» NESn°6: Préservation de la biodiversité et gestion durable des ressources naturelles biologiques

» NES n° 7 : Peuples autochtones / Communautés locales traditionnelles d’Afrique subsaharienne
historiqguement défavorisées

» NESn° 8: Patrimoine culturel

» NESn°9:Intermédiaires financiers

» NESn° 10 : Mobilisation des parties prenantes et information
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